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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

(Svietimo jstaigos strateginio plano ir metinio veiklos plano jgyvendinimo kryptys ir svariausi rezultatai bei rodikliai)

Ataskaitiniais 2021 m. Vilniaus pedagoginé psichologiné tarnyba (toliau Vilniaus PPT) veikla
vykde atsizvelgdama j Vilniaus miesto strategija, Kokybisky $vietimo paslaugy prieinamumo
visiems Vilniaus miesto vaikams priemoniy plang (toliau — Priemoniy planas), Vilniaus PPT
strateginj plang, 2021 m. PPT veiklos plang, teisinius, ekonominius ir socialinius veiksnius,
itakojan¢ius ne tik $vietimo sistemos, bet ir visos Valstybés gyvenima.

Pagrindiniai tikslai 2021 m. buvo:
1.Svietimo pagalbos pricinamumo ir veiksmingumo didinimas mokiniams, ugdomiems
itraukiuoju budu ir turintiems dideliy specialiyjy ugdymosi poreikiy, teikiant specializuota
konsultacing ir Svietimo pagalba ugdymo jstaigy bendruomenéms.

2. Siuolaikiniy komunikacijos priemoniy plétojimas Vilniaus PPT veiklai organizuoti.

3. Ugdymo jstaigy Vaiko gerovés komisijy kuravimo plétojimas ir $vietimo pagalbos specialisty

palaikymas jtraukiojo ugdymo klausimais.

4. Inovatyviy metody jsisavinimas, profesiniy ir bendryjy kompetencijy tobulinimas.
Ataskaitiniu laikotarpiu Vilniaus PPT veikla vykdé COVID-19 pandemijos sglygomis. Ir §iais

metais, atsizvelge i 2020 m. savo ir kolegy patirtj, iSmoktomis pirmojo COVID-19 pandemijos




laikotarpio pamokomis, siekéme Vilniaus PPT darbg organizuoti kryptingai ir nuosekliai.
Vykdéme visas funkcijas, numatytos veiklos buvo jgyvendintos. Tam reikéjo perziiréti veikly
jgyvendinimo plang, naudoti nuotolinio darbo formas. Tam, kad specialistai galéty kokybiskai
teikti paslaugas nuotoliniu biidu, organizavome mokymus. Karantino metu negaléjome atlikti
vaiky pedagoginio psichologinio vertinimo, todél prioritetinémis tais ménesiais buvo veiklos,
skirtos ugdymo ijstaigy $vetimo pagalbos specialisty, mokytojy konsultavimui, metodinés
pagalbos teikimui, mokymams, metodinés, $vietimui skirtos medZiagos internetinei svetainei
rengimui. Dalis mokymy temu, lektoriy parinkimo, mokymy organizavimo klausimy Vilniaus

miesto pedagogams vyko bendradarbiaujant su VSPC.

2021 m. nuolatinis démesys buvo skiriamas Priemoniy plano veikly, pradéty jgyvendinti 2020
m., tgstinumui, efektyvumo analizei ir gerinimui, pritaikymui COVID-19 pandemijos situacijai.
Itin gery mokykly bendruomeniy atsiliepimy sulauké skubios pagalbos teikimo mobilios
komandos principu priemoné, mentorystés programa, kuratoriy skyrimas ugdymo jstaigoms.

Siekiant gerinti paslaugy kokybe, aktyviai vyko ir paliy Vilniaus PPT specialisty
kvalifikacijos kélimas aktualiomis profesinémis temomis.

Didelj démesj 2021 m. Vilniaus PPT skyré ikimokyklinéms ugdymo jstaigoms. Svarbus mety
veiklos rezultatas — kiekvienai ikimokyklinio ugdymo jstaigai priskirtas jg kuruojantis Vilniaus
PPT specialistas. Kuravimo veikla apibréZta Kuravimo tvarkos aprase. Sios priemonés
jgyvendinimas leidZia gerinti ikimokyklinio ugdymo jstaigy ir Vilniaus PPT tarpusavio
komunikacijg, grei¢iau reaguoti j ikilusias problemas, teikti informacing, konsultacing ir
metoding pagalbg, planuoti metodinius renginius, akylesnj démesj skirti dideliy specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky ugdymui, padéti siekti kuo efektyvesnio jtraukiojo ugdymo
uZtikrinimo, vieSinti gergja patirti. Visy ugdymo jstaigy komandoms buvo pravesti
mokymai/konsultacijos apie Individualaus pagalbos vaikui plano rengimg. Istaigy vadovams,
VGK nariams pristatytos Rekomendacijos jtraukiojo ugdymo jgyvendinimui gerinti. Vilniaus
PPT internetinéje svetainéje sukurta platforma, kurioje talpinama medZiaga skirta pedagogams
savarankiSkai tobulinti savo kompetencijas vaiko raidos, galimy sutrikimy ankstyvesniam
atpaZinimui, korekcijos temomis. Didelio pedagogy susidoméjimo sulauké pradétos skaityti
paskaitos (kai kurios jy organizuotos kartu su VSPC) apie emocinio intelekto svarba,
bendradarbiavima su ugdytiniy tévais, vaiky netinkamo elgesio korekcija ir kt.

Prevencinés veiklos srityje ataskaitiniais metais buvo svarbus aktyvesnis jsitraukimas j

tautiniy mazumy integracijos klausimy sprendima. Vilniaus PPT socialinés pedagogés 2-jose




Vilniaus mokyklose vedé socialiniy jgiidZiy grupes romems mergaitéms. UZsiémimai buvo skirti
ne tik socialiniy jgdziy lavinimui, bet ir dalyviy emocinei savijautai gerinti. Dalyvés labai
motyvuotai lanké uZsiémimus, juos vertino — tai liudija praleidimy nebuvimas, Zodiniai
pasisakymai. Taip pat pravesti mokymai savanoriams, dirbantiems su romy vaikais dienos centre
»Padek pritapti* (4 uZsiémimai po 2 val., 10 dalyviy). Dalyviai paZyméjo uZsiémimy nauda.
Aptarta konsultacinius susitikimus periodiskai vykdyti ir ateityje.

Ataskaitiniu laikotarpiu, kaip ir 2020 m., daug laiko, démesio skirta sudétingy SUP vaiky
ugdymo klausimams spresti bendruose mokyklos VGK, tévy, Vilniaus PPT, kity institucijy

susirinkimuose. Tokiy susirinkimy metu problemos sprendZiamos efektyviau, skatina visy
bendradarbiavimg ir atsakomybe priimant ir igyvendinant sprendimus. Minimu laikotarpiu jvyko
117 tokiy susirinkimy.

2020 m. parengéme Skubios pedagoginés psichologinés pagalbos bendrojo ugdymo
mokykloms teikimo algoritmg (parengtas Skubios pedagoginés psichologinés pagalbos bendrojo
ugdymo mokykloms teikimo tvarkos apraSas). Efektyvesniam $ios priemonés jgyvendinimui ir
savalaikiam ugdymo jstaigy poreikiy atliepimui itakos turéjo ir pavaduotojo pedagoginiam
psichologiniam darbui pareigybés jsteigimas.

Vertiname, kad 2021 m. vykdytomis skirtingo formato veiklomis galéjome prisidéti prie miesto
vaiky emocinés buklés gerinimo, kompensuojant karantino neigiamo poveikio jtaka. Pravesti 4
grupiniai uZsiémimai 2-y mokykly mokiniams, duoti interviu Ziniasklaidoje apie paaugliy
savijautg pandemijos metu (TVP Wilno, LRT klasika, Radijas ,,Wnet. Fm ir kt.), paskelbti video
irasai apie egzaminy stresa ir jo valdymg (https://www.youtube.com/watch?v=uahuH3ENHbU

NSA internetinéje svetainéje), suorganizuota konferencija ,,~170 dieny nuotoliniame mokyme —
kg man tai reiskia?* mokiniams, teiktos individualios konsultacijos.

Reik3minga veikla ir paveikiis rezultatai - organizuoti VGK gerosios patirties ugdant
mokinius, turinius dideliy specialiy ugdymosi poreikiy, jgyvendinant jtraukiojo ugdymo patirties
sklaida renginiai, skirti VGK ir pladiai pedagogy auditorijai. Padrasinantys ir motyvuojantys kurti
mokykla kiekvienam, skatinantys analizuoti savo sékmes istorijas ir sunkumus.

Svarbu, kad nepaisant pandemijos sukelty trukdziy, dirbome jgyvendindami du tarptautinius
projektus: Erasmus+ “Jaunimo pozityvus potencialas” (2019-MT01-KA201-051251) - skirtas 8-
9 klasiy mokiniams ir Erasmus+ KA1 projektas ,,Pedagogy pasiruofimas socialinés atskirties ir
kity kulttiry asmeny jtraukéiai j Lietuvos profesinj mokyma* (Nr. 2016-1-LT01-KA102- 022928),
taip pat ESF projektas ,, Turi profesija — turi ateitj!” (Nr. 09.4.1-ESFA-V-735-01- 0001) — skirtas
specialiyjy ugdymosi poreikiy mokiniams. Pastarasis projektas sudaré galimybe 2 specialistém

mokytis naudotis inovatyvia metodika, padedanéia konsultuoti vaikus planuojant profesine




karjera.

Svarbu, kad jstaigos specialisty parengtos [traukiojo ugdymo jgyvendinimo bendrojo
ugdymo mokyklose rekomendacijos sulauké ne tik Vilniaus ugdymo jstaigy, bet ir kity

savivaldybiy ugdymo jstaigy, Pedagoginiy psichologiniy tarnyby, $vietimo centry démesio.

Ataskaitiniais

metais Vilniaus PPT specialistai buvo pakviesti dalyvauti

Vilniaus savivaldybés, SMSM, NSA, kity institucijy organizuotose darbo grupése, komisijose

svarstant ir kuriant jtraukiojo ugdymo klausimus, smurto prevencijos, tautiniy mazumy vaiky

ugdymo klausimais ir kt. Tai liudija vertinama Vilniaus PPT specialisty profesing kompetencija

ir patirtj. 2021 m. jdarbinti 2 aukstos kvalifikacijos specialistai. Tai — dar vienas Zingsnelis

didinant paslaugy prieinamuma Vilniaus vaikams.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uZduotys (toliau —

uzduotys)

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir
ju rodikliai

1.1. Plesti pedagogy
Zinias ir jgiidZius
kuo ankséiau
atpaZinti galimus
vaiko raidos ir kitus
sutrikimus

Sudaryta
pedagogams
galimybé
savarankiskai
tobulinti savo
kompetencijas,
greidiau, rasti
informacijg riipimu
klausimu

Parengta pirminiam
ankstyvajam raidos ir kity
galimy sutrikimy paZinimui
ir ugdymui reikalinga
metodiné medZiaga, kuri yra
pasiekiama virtualioje
erdvéje.

Vasario-lapkri¢io mén.

Sukurta platforma
Vilniaus PPT
internetingje
svetainéje:
Metodiné
medZiaga
ikimokyklinio
ugdymo
pedagogams ir
Svietimo pagalbos
specialistams
»Ankstyvasis
raidos ir kity
galimy sutrikimy
atpaZinimas”.
(metodiné
medZiaga 8
temomis)

Apie priemong
visy




ikimokykliniy
ugdymo jstaigos
vadovus ir Vaiko
geroves komisijas
informavo jstaigy
kuratoriai (VPPT
specialistai).

I8siystas
informacinis
Tarnybos

rastas
direktoriams ir
VGK dél
priemonés
vieSinimo jstaigy
pedagoginei
bendruomenei.

1.2. Inicijuoti
mokymus
ikimokyklinio
ugdymo jstaigy
pedagogams apie
emocin;j rastinguma,
darbg su tévais,
vaiky, turin¢iy

specialiyjy ugdymosi

poreikiy, ugdyma

Pedagogy
kompetencijy
tobulinimas,
nuostaty j vaikus,
turin¢ius
specialiyjy
ugdymosi poreikiy
keitimas

Mokymy formy parinkimas,
turinio parengimas.

Lektoriy grupés sudarymas.
Mokymy pravedimas.

Vasario—gruodZio mén., 200

pedagoguy.
Dalyviy apklausa.

Sudaryta lektoriy
grupe. .
Pasirinktos 2

mokymy formos:

1)Grupiniai
uzZsiémimai po 25
dalyvius tos
pacios jstaigos
pedagogams.

Pravestos 2
grupés (50
dalyviy).
2)Paskaitos
(trukme iki 3
val.)
lkimokykliniy
ugdymo jstaigy
pedagogu
emocinio
raStingumo svarba
vaiky ugdymo
procese®;

“2-6 mety vaiky
emocinés raidos
ypatumai™;

“Vaiko raida ir
vystymosi
krizés™;




“Kitoks” vaikas
ikimokyklinéje
ugdymo jstaigoje:
kaip paZinti,
suprasti, padéti”;

“Bendravimas ir
bendradarbiavima
s su Seima:
Siandieninés
galimybeés ir
i8$ukiai™

(550 dalyviy).

1.3.0rganizuoti VGK
gerosios patirties
ugdant mokinius,
turinius dideliy
specialiy ugdymosi
poreikiy, sklaida.

Sudaryta galimybé
mokykly VGK
plésti savo
kompetencijas
organizuojant
ugdyma
mokiniams,
turintiems dideliy
specialiyjy
ugdymosi poreikiy.
Sudarytos sglygos
bendradarbiauti su
kity mokykly VGK
sprendZiant jtraukiojo
ugdymo plétros
klausimus.

Pravestos 2-3 metodinés

lapkri¢io mén.)

dienos (vasario-geguZés mén.),
praktiné konferencija (rugséjo-

Metodinés dienos
mokykly VGK..

wItraukiojo
ugdymo
sudétingy darbo
atvejy aptarimas®

(6 kartai);

Praktine
konferencija dél
jitraukiojo
ugdymo
igyvendinimo

»Vaiko gerovés
komisijos
sudétingy darbo
atvejy sprendimy
galimybés*

(261 dalyvis)

1.4. Tobulinti
Tarnybos specialisty
lkompetencijas
atliekant pedagoginj
psichologinj mokiniy
jvertinima ir
rekomendacijy teikimg

Pagerinti vertinimo
paslaugy teikimg
pagilinus ir
atnaujinus Zinias,
atlikus savo ir kolegy
patirties refleksijg

val.) pedagoginio
psichologinio vertinimo
klausimais (VU, NSA

Vasario-balandZio mén.,
rugséjo-lapkri¢io mén.

Pravesti 2 kvalifikacijos
tobulinimo seminarai (6-8

lektoriai, kity PPT patirtis)

Diskusijos/
aptarimai, teisés
akty analizé
Vilniaus PPT
specialisty
metodiniuose
buirelivose, 3
aptarimai
pedagoginj
psichologinj
jvertinimg
atliekancin
specialisty
susirinkimuose.

(43 specialistai)

Metodiné
konsultacija su
NSO specialisty




komanda.
V8] Traky

Svietimo centro
seminaras ,,Vaiko

pedagoginio
psichologinio ve
vertinimo
organizavimo ir
iSvady rengimo
tobulinimas®
(Akreditacijos
pazyméjimo
Nr.IVP-36)
2x6val.

(41 dalyvis)

2. UZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys Priezastys, rizikos

2.1

22

2.3

2.4.

2.5,

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

UZduotys/ veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
Paskirti Vilniaus PPT specialistai — kuratoriai VGK konsultavimas, geresné
ikimokyklinéms ugdymo jstaigoms. komunikacija su VPPT, greitesnis

konsultacijos problemoms spesti,
konsultaciné pagalba rengiant
Individualios pagalpos planus dideliy ir
labai dideliy specialiyjy ugdymosi
poreikiy turiniam vaikui.

1.2. priemonés planuoti rodikliai virsyti. Daugiau pedagogy pagilino profesines
Planuota mokymus pravesti 200 Zinias, galimas naudoti praktiniame
pedagogy.Pravesta 550 pedagogy. darbe. MaZesnis individualiy

konsultacijy poreikis.




4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiu buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai ‘lgs s
Uzduotys Siektini rezultatai (kuriais v;fjovaujantis vertinama, PaS[?ktl rgiull-ta-ta] “‘]
ar nustatytos uzduotys jvykdytos) i
4.1. Uztikrinti Parengtas Parengtas ir patvirtintas Parengtas aprasas
Tarnybos paslaugy nuotoliniu budu nuotolinio paslaugy teikimo | (patvirtinta 2021
teikima ir nuotoliniu | teikiamy paslaugy | tvarkos aprasas iki 2021 m. | m. gruodZio 2
biudu apraSas ir tvarka, gruodzio 1 d. d. jsakymu Nr. V-
vie§inama Nenutriikstamai 58), vie§inamas
Tarnybos organizuojami nuotoliniai Tarnybos
internetiniame mokymai ir konsultacijos internetiniame
puslapyije, ugdymo jstaigy pagalbos puslapyije.
efekty'viai' specialistams. Visus metus vyko
koordinuojamos iy
iy nuotoliniai
Te?m).rbos ve-1k1a1 ]vairaus formato
priskirtos sritys. renginiai ugdymo
istaigy ;
pedagogams, ‘
ugdymo jstaigy |
specialistams,
pvz.:
- seminarai, kiti
mokymai: 25
(143 val., 789
dalyviai);
- paskaitos: 20
(57,5 val., 1291
dalyvis).
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti parei
(pildoma, aptariant ataskaita

)

gybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas

1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;
3 — gerali;

4 — labai gerai

langelis:

5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas 10 30 4o

5.2. I3tekliy (Zmogiskuyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2K 30 4o

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 3% 4o

5.4. Ziniy, gebejimy ir jgidZiy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | o 20 30 4cX
siekiant rezultaty .

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2n; 3’)( 4o

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCIJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas



UZduociy jvykdymo aprasymas

Pazymimas
atitinkamas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius

Labai gerai %

vertinimo rodiklius

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

Gerai I

6.3. Jvykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai (J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai OJ

. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Strategijos formavimas ir efektyvus jgyvendinimas.
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V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

UZduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis
vertinama, ar nustatytos
uZduotys jvykdytos)

8.1. Stiprinti bendradarbiavima
su VSPC, inicijuoti mokymus
pedagogams, ugdantiems
vaikus, turinéius emocijy ir/ar
elgesio sutrikimuy, raidos
sutrikimy.

Sustipréjusi mokytojy,
vietimo pagalbos
specialisty kompetencija
ugdant mokinius,
turinéius emocijy ir/ar
elgesio sutrikimy, raidos
sutrikimy, glaudesnis

Aptartas galimy mikymy
planas;

Pravesti mokymai;
Dalyviy refleksija;
Susikiirusios tarpusavio
palaikymo grupés;

4 grupés po 20-25 dalyvius

pedagogy tarpusavio vasario, kovo, geguzés, spalio,
bendradarbiavimas lapkri¢io mén.

iveikiant kilusius

sunkumus.

8.2.Inicijuoti mokymy
programos parengima siekiant
uztikrinti bendrojo ugdymo
jstaigy kriziy komandy veiklos
efektyvuma, testinuma, Ziniy

papildyma, iglidZiy atnaujinima.

Efektyvesnis komandos
darbas prevencijos
srityje, konstruktyvesnis
reagavimas, jvykus
krizei, jtakos geresnj
mikroklimata, emocinj

bendruomenés stabiluma.

Parengta programa.

Pravesti pilotiniai mokymai 2
grupém dalyviy (20-25 dalyviai
grupéje).

Patyrimo jvertinimas, programos
patobulinimas esant poreikiui.
Pravestos 2-3 mokymy grupé ( 20-
25 dalyviai grupéje).
vasario-balandzio; spalio-gruodzio
men.

8.3.Atlikti Svietimo pagalbos
teikimo mokyklose efektyvumo
analize (2019 m. ir 2022m.)
rengiantis jtraukiojo ugdymo
igyvendinimui.

Efektyvesnis Vilniaus
PPT specialisty ir
mokykly bendruomeniy
bendradarbiavimas,
atliepiant kiekvieno
mokinio ugdymosi

Pagrindiniy mokykly mokiniy

tévy apklausa (300-400
dalyviy).
Rezultaty analize,

rekomendacijy parengimas ir
vie§inimas .

ugdymo jstaigy VGK gerosios

veiklos, bendruomenés
nuostaty j jtrauku;ji

poreikius.
balandZio-spalio mén.
8.4.Inicijuoti ikimokykliniy Aktyvinimas VGK Pravesti 3 renginiai (70

dalyviy).
Dalyviy apklausa




patirties sklaidg jgyvendinant ugdyma keitimas, kovo, spalio, lapkri&io,
itraukuji ugdyma. padrgsinimas gruodZio mén.
konstruktyviai spresti
sudétingas situacijas,
konfliktiniy sitacijy
prevencija.

8.5.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uxduotys gali biti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su dvietimo jstaigos vadovu)

1. Covid 19 veiksniai — dalyviy ir darbuotojy sergamumas, karantino apribojimai.
2. Sunkumai motyvuoti pedagogus dalyvauti. Sunkumai susitarti su lektoriais..
3. Kiti nenumatyti sunkumai, galintys jtakoti uZduoties ivykdyma.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai: Direktoré igyvendino visas 151parelgotas uzduotis, virSijo kai
kuriuos rodiklius. Svarbu, kad ypatinga démes;j $iais metasi skyré uzduotims, susuusmms su jtraukiuoju ugdymu.
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